Ressort: Finanzen

Behindertenbeauftragter will scharfere Regeln fur Integration

Berlin, 26.03.2019, 05:00 Uhr

GDN - Der Behindertenbeauftragte der Bundesregierung, Jirgen Dusel, zieht genau zehn Jahre nach der Ratifizierung der UN-
Behindertenrechtskonvention durch Deutschland eine kritische Bilanz. Fir die Umsetzung der Konvention wiirde er Deutschland die
Note "befriedigend bis ausreichend" geben, sagte er dem "Redaktionsnetzwerk Deutschland" (Dienstagausgaben).

"Wir haben einige Etappen auf dem Weg zu einer Gesellschaft zurlickgelegt, in der es normal ist, verschieden zu sein. Aber wir sind
noch lange nicht am Ziel", fiigt er hinzu. Als Beispiel nannte Dusel den Arbeitsmarkt. "Wir haben mittlerweile mehr als 1,2 Millionen
Menschen mit Schwerbehinderung in sozialversicherungspflichtiger Beschaftigung. Es waren noch nie so viele", sagte der
Behindertenbeauftragte der Bundesregierung. Er ergénzte allerdings: "Menschen mit Behinderungen sind aber noch immer deutlich
langer und haufiger arbeitslos als Menschen ohne Behinderungen." Dusel verwies darauf, dass es in Deutschland eine
Beschéftigungspflicht gebe. Jeder Arbeitgeber, in dessen Betrieb es mehr als 20 Arbeitspldtze gebe, musse finf Prozent dieser
Arbeitsplatze mit Menschen mit schweren Behinderungen besetzen. Tue er dies nicht, mlsse er eine Ausgleichsabgabe zahlen. "Ein
Viertel aller beschaftigungspflichtigen Arbeitgeber hat aber keinen einzigen Menschen mit Behinderung eingestellt. Das ist
inakzeptabel", kritisierte der Behindertenbeauftragte der Bundesregierung. In der Konsequenz fordert Dusel scharfere Regeln fiir die
Integration in den Arbeitsmarkt. "Wir sollten noch einmal den Dialog mit den Arbeitgebern verstéarken", sagt er. "Wenn dieser erfolglos
bleibt, sollte die Ausgleichsabgabe fir diejenigen Arbeitgeber mindestens verdoppelt werden, die weiterhin keinen einzigen Menschen
mit Behinderung einstellen.”

Bericht online:
https://www.germandailynews.com/bericht-122219/behindertenbeauftragter-will-schaerfere-regeln-fuer-integration.html

Redaktion und Veranwortlichkeit:
V.i.S.d.P. und gem. § 6 MDStV:

Haftungsausschluss:

Der Herausgeber tbernimmt keine Haftung fur die Richtigkeit oder Vollstdndigkeit der veréffentlichten Meldung, sondern stellt
lediglich den Speicherplatz fUr die Bereitstellung und den Zugriff auf Inhalte Dritter zur Verfigung. Fur den Inhalt der Meldung ist der
allein jeweilige Autor verantwortlich.

Editorial program service of General News Agency:
United Press Association, Inc.

3651 Lindell Road, Suite D168

Las Vegas, NV 89103, USA

(702) 943.0321 Local

(702) 943.0233 Facsimile
info@unitedpressassociation.org

info@gna24.com

www.gna24.com


https://www.germandailynews.com/bericht-122219/behindertenbeauftragter-will-schaerfere-regeln-fuer-integration.html
mailto:info@unitedpressassociation.org
mailto:info@gna24.com
http://www.gna24.com/
http://www.tcpdf.org

